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1. Att skydda intersexindividers kroppsliga intergritet

For att skydda intersexindividers rattigheter till hdlsa, sjavbestammanderatt och kroppslig integritet bor

stater infora lagar som tydligt

O

forbjuder alla icke-akuta kirurgiska eller 6vriga ingrepp som ar oaterkalleliga, om

intersexindividen inte har gett personligt, fritt och fullstandigt informerat samtycke till

skapar tillrdckliga rattsliga sanktioner for medicinska yrkesutovare som utfor icke-akuta

kirurgiska och/eller 6vriga ingrepp som skulle kunna skjutas upp

skapa en oberoende arbetsgrupp bestaende av experter pa manskliga rattigheter,

intersexexperter, psykosociala- och medinciska experter for att granska och revidera

vardriktlinjer

skapar mojligheter till expertkanslig terapi hos vardgivare som &r utbildade att jobba med

intersexindivider?!

forlanga kvarhallande av patientjournaler till atminstone 40 ar

hojer preskriptionstiden for kirurgiska och/eller 6vriga ingrepp till minst 20 ar och skjuter upp

dem tills personen i fraga har fyllt minst 21 ar

tillater kirurgiska och/eller 6vriga aterkalleliga och oaterkalleliga ingrepp pa mogna minderariga

om den mogna minderariga ger personligt och informerat samtycke

o inratta en oberoende tredje part som tar del i processen och garanterar principerna for
samtycke

faststaller de lagliga skyldigheterna foér medicinska yrkesutovare att:

o informera individen fullstandigt om behandlingen, inklusive andra maojliga medicinska
alternativ, samt risker och majliga langsiktiga konsekvenser och biverkningar enligt gangse
medicinsk praxis

o tillhandahalla utférliga journalanteckningar pa patientbesok at patienten och dens foraldrar
eller lagliga vardnadshavare

satter ett stopp for morklaggningen av konsstympningen av intersexindivier av den offentliga

och privata halsovarden

forakrar att foreskrifter och praxis i offentliga och privata sektorn inte kringgar nationell

skyddslagstiftning och antidiskrimineringslagar och bestammelser

1 Fran texten i den maltesiska lagen fran 2015 hanvisar "expertkanslig" samtidigt till uttrycklig expertis i

kombination med kanslighet genom skraddarsydda utbildningsprogram.



2. Att skyddda intersexindivider fran diskriminering inom diverse omarden
I Inkludera kdnskarakteristika som skyddsgrund i all befintlig och framtida anti-

diskrimineringslagstiftning och bestammelser samt i lagstiftning och bestdammelser om hatbrott

och hatretorik. Grunden konskarakteristika bor:

O

O

tydligt inkluderas i alla lagar och bestammelser om likabehandling och antidiskriminering
garentera tydligt skydd inom omraden som anstallning, tilllgang till varor och tjanster,
inlusive boende och valdsincidenter drivna av fordomar

garantera tydligt skydd mot diskriminering inom omraden som socialskydd, inklusiver social
trygghet och hélso-och sjukvard, och sociala férdelar samt medlemskap och engagemang i
arbetar- och arbetsgivarorganisationer

sakerstalla att preskriptionstiderna tar hansyn till den tid det tar for en person som blivit

utsatt for diskriminering att aterhamta sig fran diskriminering

[ inratta omfattande medvetenhetshdjande atgarde for allmanheten

[ inratta obligatorisk utbildning, baserad pad méannsliga rattigheter, om intersex och

intersexrelaterade fragor for yrkesverksamma som arbetar inom foljande omraden:

©)

3. HALSA
Etablera:

hélsa inlusiver lakare, barnmorskor, psykologer och andra yrkesverksamma inom
hdlsovarden (t.ex. receptionister)

psykisk halsa och kuratorer

utbildning

rattshandhavande

dldreomsorg

larare, socialarbetare, skolpsykologer och skolpersonal

faclféreningar och arbetsrad

foretagslakare och foretagshalsovard

1 ratten att fa behandling baserad pa individens fysiska behov utan att begransas av

kon/koénsmarkoéren i deras identitetshandling



O
O

ratten till livslang ersattning for mediciner som behdvs pa grund av kirurgiska och/eller 6vriga
ingrepp pa en persons konskarakteristika fran nationella forsdkringssystem for hélso- och
sjukvard

ratten till ersattning for behandlingar som inte ar bergransas av kén/kénsmarkoren i en persons
dokument

ratten till rddgivning och stod for alla berérda individer och deras familjer

ratten till reparativ behandling for personer som genomgatt kdnsstympning

ratten till tillgang till patientjournaler

Vidta atgarde for att:
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sakerstalla psykosocialt och kamratstod for intersexpersoner och deras familjer

sakerstalla professionell intersexkamratradgivning dvs kamratstod fran av utbildade
kamratradgivare

inkludera interex och intersexrelaterade fragor i alla medicniska laroplaner och i laroplaner inom
halsoomradet

inkludera positivt och starkande information om existensen av intersexpersoner i

informationsmaterial riktat at framtida foraldrar

4. UTBILDNING

Viktiga ytterligare atgarder for att skydda intersexselever inkluderar:

d
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etablering av stodsystem for sarbara elever, specifikt intersexselever och deras behov

etablering av uppdelad datainsamling om mobbning och trakasseries i skolmiljéer

etablering av 6vervaknings- och utvarderingsverktyg for integrering i skolan

inkludera intersexpersoner och existensen av fler an tva biologiska kén pa ett posivit och

starkande satt i laroplanen, larobocker och undervisningsmaterial

etablera policyn i skolan som:

o tydlig skyddar intersexelever/elever med variation in konskarakteristika

o inkluderar grundldaggande fatka om intersexelever

o tydligt respekterar elevers ratt att Oppet diskutera och uttrycka sin kdnsidentitet och uttryck
samt sina konskaratkeristika

o tydligt inkuldera anvdndningen av nedlatande sprak som mobbning



o tacker beteenden som dger rum i skolan, pa skolomradet, vid skolevenemang och aktiviteter
samt anvandandet av elektronik och elektronisk kommunikation i skolan, pa skolomradet
eller vid skolevenemang och aktiviteter, pa skoldatorer, natverk, forum och mailinglistor

o etablera psykologiska och sociala stédmekanismer med Iag tronskel for intersexelever

o tydligt faststélla ratten for intersexelever att pa begéaran fa specifika arrangemang avseende
konsindelade faciliteter sasom toaletter och omkladningsrum

o uppmuntra skolor att utse faciliteter som kan anvandas av en person i taget tillgangliga for
alla elever oavsett kon och att inkludera den typen av faciliteter vid nybyggen eller
renoveringar

o mojliggora for alla elever delta i idrottsundervisning och sportaktiviteter, inklusiver
tavlingsidrott, pa ett satt som ar forenligt med deras kdnsidentitet

o uppmuntra skolor att se dver sina konsbaserade faciliteter, aktiviteter, regler, policy och
praxis for att sdkerstalla att de uppfyller kraven om likabehandling

o tydligt krdva att skolpersonal anvander sig av namn och pronomen baserat pa elevens
onskan, oavsett om dessa dndrats i officiella dokument

o bekrafta eller faststalla skolans skyldighet att andra en eleves officiella register for att
aterspegla en dndring av lagligt namn eller kén vid mottagande av dokumentation som

bestyrker att en andring gjorts

5. HATBROTT OCH HATRETORIK

For att motverka alla former av uttryck som sannolikt skulle framkalla, sprida eller framja hat och
diskriminering av intersexpersoner ar det viktigt att:
] inkludera kénskarakteristika som en skyddande grund i befintliga lagar och bestammelser om

hatbrott och hatretorik

1 forbjuda intersexfobiskt tal i media inklusive pa internet

] inkludera intersexpersoner som en sarbar grupp i bestammelser och atgarder som ror
rattigheter, stod och skydd av brottsoffer

[ overvaka intersexfobisk hatretorik och hatbrott

[] skapa och utvardera skyddande atgarder for att forebygga intersexfobiska hatretorik och
hatbrott

[] utvardera befintliga atgarder gallande integration av intersexpersoner



6. KONSREGISTRERING VID FODSELN

Sa lange kon registreras vid fodseln bor stater se till att den befintliga mangfalden av kén och

konstillhorigheter aterspeglas i de alternativ som ér tillgangliga for att registrera ett barns
kon/konstillhorighet. Stater bor:

O

ge information till féraldrarna om de rattsliga alternativ for registrering av sitt barn fére barnets
fodsel

gora tre (man, kvinna, icke-binar eller motsvarande) eller flera konsmarkérer tillgangliga nar ett
barn registreras utan behov av medicinskt uttalande eller diagnos

tillata konsneutrala namn (utan krav pa tillagg av ett kénsbundet namn)

tillata konsneutrala efternamn

tillata att skjuta upp kdnsregistrering pa fodelsebeviset tills barnet ar moget nog att sjalv delta i
beslutsprocessen

tillata fodelsebevis utan konsregistrering

tilldta foraldrar och vardnadshavare att valja M,K, X till ett barns pass nar barnet registrerats
som icke-binar (eller motsvarande), ospecificerat eller utan en kénsregistrering (faltet [amnats

blankt eller registrerad som "ej specificerad”)

7. ERKANNANDE AV JURIDISKT KON

Vénligen se den utforliga checklistan fran 2016 “Legal Gendere Recognition in Europe” som publicerats

av Transgender Europe?.

8. TILLGANG TILL RATTVISA OCH UPPRATTELSE

Maltadeklarationen fran 2013 som innehaller den internationella intersexgemenskapens krav,

uppmanar stater att:

O

erkdnna att medikalsering och stigmatisering av intersexpersoner leder till betydande trauma

och problem med psykisk hélsa

2 https://tgeu.org/wp-content/uploads/2017/02/Toolkit16LR.pdf
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ge adekvat erkdnnande av det lidande och orattvisa interexpersoner utsatts for tidigare

erbjuda tillracklig uppréattelse, skadestand, tillgang till rattvisa och sanning

9. DATAINSAMLING: fylla kunskapsluckor

Det finns vissa parametrar som, nar de beaktas, har visat sig 6ka nyttan av forskningsresultat om

intersexpersoner och bidra till utvecklingen av riktade forskningsmetoder:

O
O

forskning om intersex maste berdra erfarenheter, inte identitet

intersexforskning borde goras som en individuell grupp av populationen, inte bara som en
undergrupp av HBTQI

samarbeta med intersexledda organisationer och intersexledda kamratstédgrupper
konsultera intersexaktivister och organisationer vid skapande av frageformular OCH néar data

analyseras och kontextualiseras

10. FINANSIERING — Skapa hallbarhet

Stater bor:

O

O O0o0o0o0o0ogao

O

finansiera arbete lett av intersexpersoner

tillhandahalla flexibel och stabil finansiering till intersexorganisationer och -grupper
tillhandahalla tillracklig finansiering for I6ner till anstéllda

satsa pa arbete mot trauman och utmattning

satsa pa organisatorisk starkning av intersexorganisationer och -grupper

stodja intersexaktivister att bygga gemenskap och arbete pa nationell niva

utbilda finansieringsinstitutioner om intersexfragor

minska hindren for intersexgrupper att hitta och anséka om finansiering

satsa pa intersexledda projekt som erbjuder utbildning fér medicinska och andra
yrkesverksamma

satsa pa kamratstodgrupper, foretradesvid de som arbetar utifran ett perspektiv som

avpatologiserar och respekterar mansliga rattigheter
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